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NAAR ‘VEERKRACHTIGE SYSTEMEN’
DOOR EEN ANDERE BENADERING:

Controle model Adaptatie model
gangbare benadering ‘veerkracht’ benadering
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(Ten Napel et al., 2006; WUR/LBI)




NAAR ‘VEERKRACHTIGE SYSTEMEN’
DOOR EEN ANDERE BENADERING:

Controle model Adaptatie model
gangbare benadering ‘veerkracht’ benadering
=  Focus op probleem = Focus op systeem
= Variatie uitschakelen = Variatie benutten
= Continue monitoring = Zelfregulatie stimuleren
= Directingrijpen = |ndirectsturen
= Statisch evenwicht = Dynamisch evenwicht

(Ten Napel et al., 2006; WUR/LBI)




Handboek Positieve Gezondheid
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7 tips voor het werken
met Positieve Gezondheid
in de huisartspraktijk

Waarom

wil je met

Positieve
Gezondheid
aan de slag?

ervarings-
deskundige

School je in
gespreks-

voering

Inbedden
in missie
en visie

Start een
‘coalition of
the willing”

Patieénten voelen
zich gehoord

Opbrengsten Positieve Gezondheid
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Deel je

ervaringen op §
alle niveaus
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elkaar weten te vinden

©)

Inspiratie om anders
naar gezondheid te
kijken

ledereen spre:
dezelfde taal

Borging in beleid
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per patignt

een spiegel, ook voor de
professional




Nederland

Canada
Colombia

Positieve
Gezondheid

Trusted Networks
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Redefining
HEALTH

2

€:




Nederland

Canada
Colombia

Vertrouwen
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What if we deuded to allgn our mterests to create

health and well-being, together?



Do you pass the FUCK test?




Rivals can trust each other




PETER BENNEMEER
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Ingreep.
Hoe een buitenstaander
het ziekenhuis beter maakte
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Volg je hart,
gebruik je hoofd
en doe er wat mee!

Véél succes!




