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Inhoud

Regionaal worden landelijke speerpunten als Zorg op de juiste plek, Samen beslissen,
Preventie en Wijkgericht werken door zorgprofessionals, beleidsmakers en Reos

I%8 EP 2 Stevenshof Vitaal: naar een gezonds, vitale en
adviseurs uitpewerkt Met enthousiasme en een blik vwooruit zonder concessies te soclata wik
doen aan de zorgvuldigheid. In onderstaande best practices laten wij u zien wat is be- e Bk s
reikt in de regio. Een integrale aanpak van zorg en ondersteuning staat centraal. Reg HASEE: VI OTE SR e [N e
Hekon Pasman, directeur-bestuurder a.i. Reos Voorkomen valpartijen bl] ouderan met
Preventiacoalitie in Amstelland

Positleve Gezondheld: katalysator voor
verandering In de zorg

Medisch Centrum Randwljck maakt plannen voor

. wi|kgericht samemwerken
Stevenshof Vitaal: naar ol o ARl S Betrekken patiénten bij betare ouderenzorg
een gezonde, vitale en | = AR —
sociale Wijk ; - R : - ; Wilt u meer informatie of heeft u een vrazg? Neem

contact op met &8n van onze adwvizeurs.
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Reos adviseert al 15 jaar de eerstelijnszorg en hun
samenwerkingspartners. Dit vieren we met de regio met
een werkconferentie in het najaar. Daar hoort u snel meer
van!

Wil je op de hoogte blijven van alie ontwikkelingen? Schrijf je in voor onze
nieuwsbrief!

Onivang onze niewwsbrief




